
 

    
Patricia Garrabet, professeur-documentaliste 

 Ce compte-rendu est un aperçu (non exhaustif) du fonctionnement du CDI en 

2016/17. Depuis 4 ans, j'ai des éléments de comparaisons qui deviennent intéressants. Je 

poursuis l'inclusion de petites notes d'humour pour rendre l'ensemble moins rugueux. 

Tous vos commentaires seront les bienvenus ! 

Vous avez dit Documentaliste ? 

 Evolution de la terminologie qui reste somme toute correcte au regard d'autres 

établissements où parfois on entend « la meuf du CDI » ..... 

 Ainsi, de la « Dame du CDI » je suis passée à la « Dame qui garde le CDI » ou la 

« Dame qui garde les livres » puis la « Prof du CDI » ou « Prof de CDI » et, désormais 

la « Madame du CDI » (dixit un 3è pep)..... 

 Point positif, de plus en plus d'élèves connaissent mon nom et je remercie les en-

seignants qui insistent sur ce point..... 

Mes objectifs d’ensemble : 

 Ouvrir au maximum les lieux 

 Accueillir un large panel d'élèves (voir les annexes pour 
le taux de fréquentation) 

 Limiter l'accès au numérique au profit du livre 

 Rendre le CDI attractif 

Horaires 

 Les horaires ont été légèrement modifiés cette année tout en couvrant les 

30h hebdomadaires 

 L'étude du jeudi soir l'an passé a été placée le lundi de sorte que l'ouverture 

se fait le matin à 10h30 

 La fermeture du vendredi a été portée à 17h05 (initialement à 16h30) pour 

plus de cohérence avec les cours 

 Fermeture méridienne de 45' 

 Le CDI reste ouvert : aux récréations, lors d'une séance d'AP avec les Sdes 

ou avec un enseignant 

Juin 2017 



Transmission des informations 

Avec la mise en place d'une cellule de communication, une réflexion a été 

menée pour permettre d'unifier les supports afin de cibler un maximum de 

personnes en un temps limité. Pour atteindre cet objectif : 

 J'envoie un mail via l'ENT ou la messagerie académique ou person-

nelle 

 J'utilise aussi l'affichage collectif dans les différents lieux 

 En salle des professeurs un chevalet a été placé pour 

communiquer sur les projets en cours 

 De vive voix et tout à la fois si le message ne passe pas.... 

 Dans l'ENT je pousuis mon panorama de presse et je 

présente les divers projets auxquels je participe 

Aménagement du CDI 

 Présence de plantes vertes (non aller-

gènes) pour l'agrément des lieux. Beaucoup 

d'élèves ont le réflexe de toucher les 

plantes pour voir si elles sont en plas-

tique... 

 L'espace BD a été divisé en 2 pour évi-

ter les grands regroupements 

 Des petits îlots ont été aménagés et je 

pense continuer à réfléchir à ces micro-

espaces pour éviter les effets de groupe mais 

aussi pour rassurer les élèves qui viennent 

chercher le calme voire l'isolement 

 L'espace Japon n'a plus de sens (voir bi-

lan du Club Japon) et il est nécessaire de 

placer l’arbre rouge ailleurs pour libérer de 

la place ou pour un autre projet 

 Revoir la place du Kiosque Onisep à 

l'entrée pour redistribuer cet espace 

 Les espaces cachés ponctuellement par 

les grilles d'expositions attirent les élèves, ils 

s'y sentent protégés et n'y font généralement 

pas de bruit. 

Avec un re-

pose pied 

c’est mieux…. 

Et en plus je lis deux 

livres à la fois, la docu-

mentaliste est contente…. 



Expositions au cours de l'année : 

 Autour du livre : réalisation des TCAP en Arts 

appliqués 

 Chaises et livres du Bookcrossing 

 Sapins 

 Exposition sur la Retirada 

 Le Surréalisme et le Quizz 

 Revues de la Semaine de la 

presse 

Messagerie : surcharge d'informa-

tions 

Un cas précis  de surcharge d'infor-

mation : le 16/03/217 je vide ma 

boîte académique à 8h45 

à 16h ce même jour, j'observe un 

taux de remplissage de 51%.... 

Bilan 

 La communication parfaite n'existe pas car elle reste un attribut 

humain et je ne suis pas infaillible. La masse d'information 

est de plus en plus importante Avec une moyenne de 30 

mails sur mes messageries (ENT/Académique/Référent cul-

ture/Boîte de renvoi), je dois sûrement oublier d'en trans-

mettre. Ce questionnement est d'actualité depuis janvier 

2017 avec  la loi sur le Droit à la déconnexion. Cependant, 

si l'on coupe ses mails à partir de 17h tous les jours, ne court

-on pas le risque de se couper du reste de la communauté ? 

Une question collective dont il faudra débattre un jour.... 

Voir  l’étude comparative de la  fréquentation du CDI  en  annexes 

Raisons de la variation de fréquentation : 

 Emplois du temps inégaux selon les sections 

 Stages 

 Motivation des élèves très variable 

 Quand les élèves n’ont pas accès aux ordinateurs, ils préfèrent repartir 

 Mois de mai chaud, les élèves préfèrent rester sous le préau ! 

 Absences des enseignants qui libèrent des plages horaires 

 Objectifs de restitution des devoirs (CCF, travaux divers, rapports de stage) 

 Chiffres parfois non représentatifs  : en effet, un élève d’une section peut revenir plu-

sieurs fois au CDI dans une seule journée et sera noté autant de fois qu’il sera présent ! 

 La connaissance des lieux et de la documentaliste favorise cette fréquentation (ils sont 

moins méfiants) 

 un projet pluridisciplinaire et/ou les séances d’AP favorise cette 

fréquentation des lieux 



Que font les élèves au CDI ? 

 Demander si un enseignant est absent… 

 Si j’ai la Wifi   

 Rester à côté d’une fille le lundi soir (le CDI n’est pas une 

agence matrimoniale…) 

 Demander un objet (colle, ciseaux, ficelle, mou-

choirs, punaises, clous et marteaux (pour une en-

seignante...), réparation de chaussures..., protec-

tion pour les filles (je renvoie à l’infirmière…), 

 Dormir (rarement mais derrière les piliers, cela 

peut arriver) alors que ce n’est pas accepté en-

core ! 

 Chercher un stage (de quelques minutes à 2 

jours 1/2….) 

 Appeler un maître de stage 

 « faire un tour mais je ne reste pas » 

 Certains ne « savent pas, peut-être regarder quelque chose sur 

Youtube... » Refusé ! 
 « on vient regarder un film car on n’a plus rien à faire » Refu-

sé ! 

 « il me faut imprimer ! » Reformuler ! 

 « vous êtes ouverte ? » Reformuler ! 

 Lire parfois…... 

 Travailler un peut-être…. 

 Imprimer souvent !!! 

Club Japon 

 

 Club au ralenti cette année avec 5 

élèves au 1er trimestre puis après le départ 

de 2 élèves (un en lycée général, l’autre en 

1ère Bac pro) il s’est arrêté 

Reprise en avril avec 4 élèves mais en rai-

son des périodes de stage et des rattra-

pages de cours, la poursuite s’est avérée 

impossible. 

Remise en question de la pérennité de cet 

atelier. 

Peu de créneaux libres sur la pause méri-

dienne pour regrouper tous les élèves à la 

fois. 

Je dors mais 

avec un livre 

à la main ….. 



Périodiques, abonnements : 

25 périodiques sont présents au CDI (pour un budget de 1 800 €) et permettent de couvrir toutes 

les disciplines professionnelles ainsi que divers centres d’intérêts. Nous avons : 

- Menuisiers : Atelier bois (nouveau). 

- TGT : Géomètre, XYZ 

- TP/TBORGO : Bétons magazine, Le Moniteur, diverses brochures gratuites (Cahiers tech-

niques du bâtiment brochure, Cbpc (Ciments, bétons, plâtres, mortiers, granulats, additifs), 

TechniCités, Intendance). Annulation de Bâtirama et des Cahiers techniques car hausse de 

l’abonnement de 30 € 

- Plombiers : Couverture plomberie, Moniteur Installateur, diverses brochures ( Métalflash, Le 

Bâtiment performant, Chaud Froid Performance, Cedo mag) 

- Architecte : Design home (crédits Arts appliqués). Peu de revues mais compensées par un large 

choix d’ouvrages documentaires (cote : 700) 

- Documentaliste (Sciences de l’Information) : Inter CDI 

- EPS : Sport Mag, EP&S (crédits Sports), Motos crampons (redressement judiciaire) 

- Hygiène, sécurité : Prévention BTP, Santé & Travail, Travail & Sécurité 

- Langues : Vocable en anglais et Vocable en espagnol (crédits Langues), Today in English 

- Orientation : revues du Kiosque ONISEP 

- Sciences : Sciences & vie junior, Sciences & vie junior hors série, Exploreur (magazine scienti-

fique gratuit de l’université de Toulouse), Adour Garonne (brochure) 

- Divers : L’Abeille de France, ça m’intéresse, ça m’intéresse Histoire, la Documentation photo-

graphique, Phosphore, Textes et Documents pour la Classe, Le UN, Studio Ciné Live, Que 

choisir, Que choisir hors série. 

Rappel : l’établissement est abonné au CDDP Canopée de Montauban. Il permet d’avoir accès 

aux documents (papier, numérique, iconographiques, etc....) 

Acquisitions/évolution du budget 

Mise en ligne d’une bibliographie tous les semestres et un 

panorama de presse toutes les 6 sem. Envi-

ron. 

Budget 2 700 € 

Depuis 2015, dans le budget CDI est compris 

l’abonnement à l’Encyclopédie universalis. 

Les conditions d’acquisitions pour cette an-

née ont été les suivantes : 

- Travail spécifique sur un thème avec un en-

seignant 

- Contexte des projets culturels : Salon du 

livre de Beaumont (enrichissement du fonds 

scientifique), ouvrages FLE (réunions APIE), 

Surréalisme 

- Renouvellement du fonds romans. Grâce au programme de 

lecture en BTS, il est possible de renouveler les grands clas-

siques et d’ouvrir à diverses thématiques. 



Objectifs : 

- Amener encore plus d’élèves à la lecture 

- Sortir les ouvrages du CDI 

Constats : 

- Le CDI (comme la pédagogie en général) est en con-

currence directe avec les Smartphone ! 

- Youtube ayant supplanté la télévision, comment inci-

ter les élèves à la pratique de la « lecture papier » ? 

- Comment prendre en compte les nouveaux usages ? Pour info : 

« La perte d’habituation au 

livre de papier rendra proba-

blement difficile la lecture sta-

tique, longue, attentive. » Con-

crètement, cela se traduit par 

une multiplication des troubles 

de l’attention et de la concen-

tration. Des libraires observent 

déjà ce phénomène. Christine 

Drugmant, responsable de la 

librairie La Belle Aventure à 

Poitiers, entend régulièrement 

des clients avouer qu’ils n’arri-

vent plus à lire. » http://

eduscol.education.fr/

numerique/ 

Statistiques de prêts (ci-dessus) 

 Cette année moins de prêts ont été enregistrés (tous supports : 154 

alors qu’en 2015/16, 186 prêts ont été enregistrés) mais je constate qu’il y a 

plus d’emprunteurs en règle générale. 

 Cela montre que plus d’élèves prennent au moins un ouvrage 

 Il est encourageant aussi de noter que les emprunts de romans ont 

augmenté 

 Rque : les ouvrages tirés des séries télévisées ou de films ont eu un 

réel succès. Le fait de les disposer à leur vue près du bureau où ils 

s’enregistrent peut également influencer leur choix. 

 

 Incitation à la lecture à l’internat 

 Il est important de renouveler l’expé-

rience de 2015/16 : constituer des 

caisses d’ouvrages que les élèves au-

raient choisis eux-mêmes avec un 

AED référent pour contrôler les prêts 

 Cela permettrait, également, de sortir 

des réserves les périodiques qui ne 

sont jamais empruntés (vu avec M. le 

Proviseur) 

 Nécessité de coopérer avec les élèves 

de la MDL pour alimenter la cafétéria 

 L’association d’un CPE/AED pour les 

sorties en librairie est à pérenniser. La 

Vie scolaire étant un partenaire privilé-

gié 

Solutions, projets au-

tour de la lecture 

 Tester la lecture sous toutes ses formes 

 Installer un coin audio 

 Multiplier les projets autour du livre 

 Pérenniser les sorties à la librairie de Sarrant et les 

exploiter 

 Construire un projet autour de la Semaine de la 

presse 

 Mieux faire la promotion du Bookcrossing (voir bi-

lan) 

 Attirer certains élèves au CDI (3è pep) par : projets 

pluridisciplinaires, des jeux à caractère éducatif sur la 

pose méridienne,… 

 Compter sur la demande des enseignants qui doivent 

inciter à la lecture, seule je ne peux inverser la ten-

dance. 

Interdire l’accès aux ordinateurs ? 

Soit une 1/2 journée par semaine 

(difficile en raison de la présence 

ponctuelle mais régulière d’ensei-

gnants avec leurs classes) ? 

Soit le lundi soir pour les obliger 

à lire ? 

http://eduscol.education.fr/numerique/
http://eduscol.education.fr/numerique/
http://eduscol.education.fr/numerique/


Postes au CDI 

- A la rentrée, le CDI disposait de 11 ordinateurs pour les élèves (1 ayant 

disparu durant les travaux d’été) 

- J’ai récupéré 1 poste pour mon usage car le mien avait plus de 7 ans (ceux 

des élèves 2 ans…) et la version Publisher notamment, était périmée. Cette 

obsolescence avait été signalée mais, sans retour, je me suis appropriée par 

nécessité un poste au détriment des élèves. 

L’usage des téléphones portables 

 Rappel du principe de fonctionnement : un élève peut sortir 

à tout moment du CDI pour consulter sa messagerie mais peu le 

font, souvent par paresse…. 

Constats : 

 Phénomène nouveau cette année : le branchement du maté-

riel. En effet, de plus en plus d’élèves (et cela dès le lundi) deman-

dent à charger les téléphones. Cette nécessité peut s’expliquer 

- par le fait qu’ils ont des applications dévoreuses d’énergie 

- qu’ils sont en permanence connectés 

- qu’ils oublient de le faire à la maison (simple question d’organisa-

tion) 

- qu’ils sont connectés une partie de la nuit 

- qu’ils ont peur « de ne pas pouvoir les charger à l’internat car 
toutes les prises sont utilisées » ? 

Jusqu’à présent, dans la mesure où cela était très ponctuel, j’autori-

sais les élèves à le faire s’ils le demandaient poliment. Désormais, 

certains le font en cachette (avec les prises USB à l’arrière des 

tours). Un élève a même apporté un soir, une rallonge maison 

pour recharger les téléphones de ses deux camarades. Après rap-

pel du règlement (déjà énoncé à la rentrée) et pour des raisons de 

sécurité, je l’ai interdit formellement ! 

Le refus d’utilisation des téléphones portables génèrent beaucoup 

de stress et d’agressivité chez les élèves. Cependant, beaucoup y 

ont des documents de travail (cours photographiés, documents 

d’entreprise,…) ainsi, je dois l’autoriser si nécessaire. 

De toute façon, toute la collectivité est confrontée à la situation, 

Une mesure appliquée dans un autre établissement : les portables 

sont confisqués à l’entrée des élèves le matin au nom des principes 

de la COP 21. je pourrai appliquer ce principe au CDI mais si je 

l’adopte plus personne ne viendra…. 

 
« Le numérique n’est pas la panacée. 
Utiliser Internet, sa messagerie… né-
cessitent une multitude d’équipements 
qui consomment de l’énergie, tant pour 
leur fabrication que leur fonctionne-
ment. Les data centers, les serveurs, les 
réseaux sont alimentés en continu. 
Gros consommateurs d’énergie, ils sont 
sollicités à chaque requête via un mo-
teur de recherche, à chaque envoi de 
mails. Un livre papier, c’est 1,1 kg de 
CO2, une liseuse numérique 240 kg. Il 
faut lire énormément sur sa liseuse 
pour réduire son impact climat ! L’en-
voi d’un mail avec une pièce jointe de 
1 Mo c’est 19 g de CO2, la recherche 
d’une information sur le web, 10 g de 
CO2. En multipliant le nombre d’envois 
et de requêtes via un moteur de re-
cherches sur 1 an, les émis-
sions peuvent être significatives. «  
https://www.quechoisir.org/enquete-

Casques audio : 

 Ils sont tolérés (comme dans la plupart des CDI en lycées même si les gros casques manquent de 

discrétion…) lorsque : 

- l’élève travaille en parallèle ou visionne une vidéo dans le cadre d’un cours 

- lit un ouvrage 

Mais les doigts dérapent souvent vers des videos de musique ou des films non autorisés (jeux videos 

entre autres) . D’où une surveillance nécessaire via le logiciel Magret qui me permet de visionner les 

écrans ainsi que le contenu des moteurs de recherche. Les élèves ne font aucune difficulté pour rectifier 

leurs « erreurs » sinon je coupe à distance les postes ! 
 

https://www.quechoisir.org/enquete-cop-21-comment-reduire-son-impact-climat-n10845/#consommation


Suggestions de pratiques dans les CDI des autres éta-

blissements : 

 Accepter l’envoi de texto/mails via les téléphones 

(mais crainte de prise de photos…) ? 

 Ordinateurs personnels tolérés (personnellement 

je refuse car je n’ai aucune lisibilité sur leur conte-

nu) ? 

 Chauffeuses très basses pour favoriser la lecture 

et faire oublier le téléphone ? 

Gestion des impressions : le sujet qui 

fache…. 

 Le CDI est devenu une salle de 

reprographie, ce qui peut générer cer-

taines tensions quand je refuse d’impri-

mer des documents en couleur lorsque 

je n’ai pas eu de consignes d’enseignants. 

L’Encyclopédie Universalis (abonnement de 264 € pour la 3è année 

consécutive) 

 Elle semble peu utilisée, les élèves préférant utiliser le Web di-

rectement. Pourtant, tous les élèves entrant ont eu une initiation 

dans l’année. Un rappel aux enseignants sera nécessaire car nous 

avons à disposition un outil très fiable et complet (tous types de sup-

ports : audio/video/iconographique/

textuels) 

ENT/Messagerie 

Alimentation régulière de l’ENT (en mode hors con-

nexion) 

Tous les projets pédagogiques auxquels je suis associée 

fait l’objet d’une rubrique dans mon ENT 

Je l’utilise avec les élèves de Sde Bac pro 

pour l’AP (banque de données via les liens) 

Suggestion pour la rentrée 2017 : faire une 

enquête auprès de tous les usagers 

Une rubrique pour les BTS est présente 

pour faciliter les recherches d’ouvrages des 

étudiants 

 

Rappel des visites de l'Espace documenta-

tion (auxquelles je contribue largement...) 

 



Modalités : 6 séances pour les classes de Sdes en groupe (total de 72h) 

Contenu et objectifs : 

 Découvrir l’ENT (dont l’Espace documentation) et utiliser les ressources 

numériques à disposition (logiciel PMB et Encyclopédie Universalis en 

ligne mode connexion) 

 Eduquer aux médias de l’information : Le langage Web la diffusion de 

l’information (neutralité/vie privée/détournement d’images), le Web res-

ponsable (diaporama avec docs iconographiques et audiovisuels) 

 Savoir évaluer la pertinence d’un site 

 Maîtriser les outils du traitement de texte (Word, Publisher) 

 Production d’un document informatif sur l’Internet responsable (affiche 

sur les dangers de l’internet) + recherche sélective de sites fiables pour ali-

menter un agrégateur de flux (Scoop it) à intégrer dans l’ENT 

Bilan 

Positif : 

 Sur des créneaux précis, le documentaliste est identifié comme un 

enseignant à part entière 

 Créneau officiel pour travailler l’EMI 

 Ces apprentissages permettent de montrer aux élèves les divers sup-

ports fiables à leur disposition 

 Familiarisation des élèves avec le CDI 

 Meilleure connaissance de l’ENT 

 Les élèves ont été notés (pour accroître la motivation face aux exer-

cices) 

Négatif : 

 Si les élèves ne réinvestissent pas les acquis, les bons réflexes dispa-

raissent  

 Quel est la réelle utilisation de l’Encyclopédie universalis (sondage à 

faire) 



Intitulé Contenu Disciplines Classe/niveau 

Recherches documen-
taires ponctuelles 

Traitement de texte 
Utilisation des logiciels 

PSE, Langue, Arts appliqués, 
Lettres, Sciences 

Tous niveaux 

Sortie à St Nicolas Traitement de texte Lettres 1ère CAP 

Voyage à Poitiers Diaporama 
Recherche documentaire 

Arts appliqués Sde TAEB 

Salon du livre 2016 
 
 
 
Rencontre avec un au-
teur 

Stand récapitulatif pour le projet 
« Autour du livre » 

Arts appliqués/Génie climatique TCAP 

Deux auteurs 
Préparation 
Accueil 

Lettres, Sciences, Arts appliqués 3è pep 
Sde TAEB 

Bookcrossing Ouvrages répertoriés (appel à 
dons) 
Réhabilitation des chaises 

Arts appliqués CAP, Sde Tisec 

Comics américains Historique 
Thématiques diverses 
Applications 

Anglais 1ère CAP 

Sortie Librairie de Sar-
rant 

Encadrement groupe 
Travail sur la chaîne documen-
taire 
Affiches informatives 

Lettres Sde TMA 

Retirada Recherche documentaire 
Accueil de l’acteur de la pièce 
Exposition au CDI 
Sortie théâtre avec les élèves 

Espagnol 1ères et Sdes bac pro 

Lutte contre le stress Intervention d’une sophrologue 
Réalisation de planches de BD 
avec les élèves sur ce thème 

Infirmière, PSE 3è pep 

Projet Sapins Confection de sapins à partir de 
matériaux de récupération 
Cartes de vœux 
Exposition au CDI 

Arts appliqués, tous personnels Tous niveaux 

Sortie Clinique du coeur Encadrement sortie Infirmière, PSE 3è pep 

Un établissement, une 
oeuvre 

Partenariat Musée des Abattoirs 
Etude des œuvres 
Créations poétiques surréalistes 

Arts appliqués Sde Bac pro, 1ères, CAP 

Sortie théâtre Montau-
ban 

Encadrement sortie Olympe de 
Gouges 

Lettres Term. Bac pro 

PROJETS PLURIDISCIPLINAIRES 

auxquels je suis associée 


